Wojewddzki Lekarz Weterynarii w todzi
poszukuje kandydatow na stanowisko:

Zastepcy Powiatowego Lekarza Weterynarii w Kutnie

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk: 1
Adres urzedu/ miejsce wykonywania pracy:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kutnie
ul. H. Sienkiewicza 25,
99-300 Kutno

Kluczowy obszar odpowiedzialnosci — zakres zadan:

1) Podczas nieobecnosci Powiatowego Lekarza Weterynarii w Kutnie kierowanie dziatalnoscia
Powiatowego Inspektoratu Weterynarii.

2) Przygotowanie projektu pism, dokumentéw, umdw, porozumien, decyzji administracyjnych i
aktéw prawnych wydawanych przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Kutnie.

3) Prowadzenie spraw z zakresu bezpieczeristwa zywnosci pasz i utylizacji ,zdrowia i ochrony
zwierzat.

4) Kontrola i zwalczanie chordb zakaznych zwierzat, w tym zapobieganie ich wystgpieniu,
wykrywanie i likwidowanie.

5) Nadzorowanie monitorowania chorob odzwierzecych oraz odzwierzecych czynnikdw
chorobotwdrczych.

6) Kontrola przestrzegania wymagan weterynaryjnych przez podmioty podejmujace lub
prowadzace dziatalno$¢ zwigzang ze zwierzetami (dziatalno$é nadzorowang) oraz kontrola
zwierzgt wprowadzanych na rynek, przemieszczanych lub przeznaczonych do handiu.

7) Kontrola przesytek zwierzat w miejscu przeznaczenia.

8) Kontrola stosowania u zwierzat substancji o dziataniu hormonalnym, tyreostatycznym
i beta- agonistycznym.

9) Kontrola realizacji programoéw i planéw monitorowania zakazer zwierzat, chordb
odzwierzecych i odzwierzecych czynnikéw chorobotwdrczych oraz zwigzanej z nimi opornoéci
na srodki przeciwdrobnoustrojowe u zwierzat.



10) Zarzadzanie oraz informowanie o ryzyku w celu zapewnienia wysokiego poziomu ochrony
zdrowia i zycia ludzi i zwierzat, na podstawie analiz i ocen sytuacji epizootycznej.

11) Zarzadzanie kryzysem zwigzanym z zagrozeniem epizootycznym na terenie objetym
dziataniem Powiatowego Inspektoratu - rozpoznawanie sytuacji, ktére moga prowadzi¢ do
kryzysu i stosowanie odpowiednich srodkéw zapobiegawczych i naprawczych.

12) Aktualizowanie planéw gotowosci zwalczania poszczegdlnych choréb zakaznych zwierzat.

13) Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg programoéw zwalczania poszczegdlnych chordb
zakainych zwierzat.

14) Kontrola zdrowia zwierzat przeznaczonych do rozrodu i jakosci materiatu biologicznego.

15) Kontrola przestrzegania wymagan weterynaryjnych podczas pozyskiwania, konserwacji,
obrébki, przechowywania, prowadzenia obrotu lub wykorzystywania materiatu
biologicznego, jak réwniez prowadzenia punktow kopulacyjnych.

16) Nadzdr nad przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat oraz wymogow
wzajemnej zgodnosci.

17) Nadzdr nad przestrzeganiem przepiséw z zakresu ochrony zwierzat.

18) Nadzér nad prowadzeniem rejestréw podmiotéw prowadzacych dziatalnoéé nadzorowana, w
zakresie wtasciwosci zespotu.

19) Nadzdr nad bezpieczeristwem produktéw pochodzenia zwierzecego przeznaczonych do
spozycia przez ludzi, w tym ocena wymagan weterynaryjnych przy ich produkcji,
wprowadzaniu na rynek oraz wywozie.

20) Zarzadzanie oraz informowanie o ryzyku w celu zapewnienia wysokiego poziomu ochrony
zdrowia i zycia ludzi oraz zwierzat.

21) Kontrola realizacji programu badan kontrolnych obecnojci substancji niedozwolonych oraz
pozostatosci chemicznych, biologicznych i produktéw leczniczych, skazen
promieniotworczych u zwierzat i w 2ywnosci pochodzenia zwierzecego.

22) Prowadzenie postepowan zwigzanych z wykryciem substancji niedozwolonych,
niepozagdanych, zabronionych, pozostatosci chemicznych, biologicznych, produktow
leczniczych i skazen promieniotworczych oraz zanieczyszczen mikrobiologicznych w tkankach
lub narzadach zwierzat, produktach pochodzenia zwierzecego, w wodzie przeznaczonej do
pojenia zwierzat, oraz zanieczyszczen mikrobiologicznych w paszach.

23) Prowadzenie spraw dotyczacych $wiadectw eksportowych dla produktéw pochodzenia
zwierzecego przeznaczonych do spozycia przez ludzi.

24) Rozpatrywanie skarg i wnioskdw, w zakresie wtasciwosci zespotdw.

25) Obstuga programéw komputerowych dedykowanych Inspekcji Weterynaryjnej w zakresie
kompetencji zespotow.

26) Sporzadzanie obowigzujgcej sprawozdawczosci w zakresie kompetencji zespotéw.

27) Kontrola bezpieczenstwa produkcji i obrotu pasz, w tym ocena wymagarn weterynaryjnych
przy ich produkcji, wprowadzaniu na rynek oraz wywozie.

28) Kontrola bezpieczenstwa pozyskiwania, przetwarzania i wprowadzania na rynek ubocznych
produktéw pochodzenia zwierzecego; ustalanie ogolnych kierunkéw dziatan, szczegétowych
zasad postepowania oraz realizacja tych zadan.

29) Zarzadzanie oraz informowanie o ryzyku w celu zapewnienia wysokiego poziomu ochrony
zdrowia i zycia ludzi i zwierzat.

30) Zarzadzanie kryzysem zwigzanym z zagrozeniem bezpieczerstwa pasz oraz ochrony zdrowia i
zycia ludzi i zwierzat.



31) Prowadzenie rejestrow podmiotéw prowadzacych dziatalno$é nadzorowana w zakresie

wtasciwosci zespotu.

32) Nadz6r nad realizacjg Rocznego Planu Urzedowe] Kontroli Pasz,

33) Prowadzenie spraw dotyczacych wystawienia Swiadectw eksportowych dla pasz.

34) Wspdtpraca z organami Paristwowej Inspekcji Sanitarnej, Wojskowej Inspekgji

Weterynaryjnej, Inspekcji Handlowej, Inspekcji Transportu Drogowego, Inspekcji Jakosci
Handlowej Artykutow Rolno- Spozywczych, Inspekcji Farmaceutycznej, Inspekcji Ochrony
Srodowiska, z Krajowa Administracja Skarbowa, jednostkami samorzadu terytorialnego,
organami samorzadu lekarsko-weterynaryjnego, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, Polskim Zwigzkiem towieckim, Osrodkiem Doradztwa Rolniczego, Policja,
Paristwowg Strazg Pozarng i innymi stuzbami w zakresie witasciwosci zespotu.

Wymagane kompetencje i doswiadczenie zawodowe

Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

wyksztatcenie wyisze weterynaryjne;

tytut specjalisty z epizootiologii i administracji weterynaryjnej lub higieny zwierzat rzeznych i
zywnosci pochodzenia zwierzecego;

minimum 3-letni staz praty w administracji publicznej w zakresie realizacji zadan zwigzanych
z weterynarig;

prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu: prawa administracyjnego, finanséw publicznych,
stuzby cywilnej, prawa pracy, zaméwien publicznych, ochrony danych osobowych i ochrony
informacji niejawnych, ograniczenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne, prawa weterynaryjnego;

posiadanie kompetencji kierowniczych;

umiejetnosc obstugi komputera;

posiadanie obywatelstwa polskiego;

korzystanie z petni praw publicznych;

10) nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyséine przestepstwo lub umyélne przestepstwo

skarbowe;

11) nieskazanie prawomocnym wyrokiem orzekajgcym zakaz zajmowania stanowisk

kierowniczych w urzedach organéw wtadzy publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi.



Wymagania dodatkowe:

1)

komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego.

Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

CV i list motywacyjny;

kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia;

kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie stazu
pracy;

kopia aktualnego dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza
weterynarii na terytorium RP;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem orzekajgcym zakaz zajmowania
stanowisk kierowniczych w urzedach organdéw wtadzy publicznej lub petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw konkursu.

Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi
ul, Proletariacka 2/6
03-569 todz




Inne informacje:

1) osdwiadczenia oraz list motywacyjny musza by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem;

2) oferty kandydatéw, ktdrzy nie zostang powotani, zostang zniszczone po 3 miesigcach od
zakoriczenia konkursu. Do tego czasu bedzie mozina je odebra¢ w urzedzie (ale nie zostana
odestane).

3) do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym musza by¢ dotgczone kopie ich ttumaczenia
na jezyk polski sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego;

4) ztozone dokumenty zostang zweryfikowane pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw
ogfoszenia dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 42 635 14 00
lub mailowego na adres: lodz.wiw.@wetgiw.gov.pl

Przetwarzanie danych osobowych

— Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

— Administrator danych i kontakt do niego: todzki Wojewddzki Lekarz Weterynarii w todzi.
Adres siedziby: ul. Proletariacka2/6, 93-569 tédz.

Kontakt e-mail: lodz. wiw@wetgiw.gov.pl, tel. (48) 42 6351400, 42 6351401.
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@wiw-lodz.pl, tel. (48) 42 635140.

— Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie konkursu na wyzsze stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja
dokumentdéw po przeprowadzeniu konkursu.

— Informacje o odbiorcach danych: Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi ul.
Proletariacka 2/6 93-569 t6dz.

— Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia konkursu na wyisze
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor
generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku,
gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepisdw o archiwizacji.

— Uprawnienia:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych osobowych,
- zgdanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres
kontaktowy administratora danych, podany powyzej;

5) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,00-193 Warszawa).

— Podstawa prawna przetwarzania danych:
1) art.6 ust. 1lit. b RODO;



2) art. 22(1) Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasohie archiwalnym i
archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3) art. 6 ust. 1lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

— Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o
stuzbie cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest
dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie przeprowadzania kenkursu na
wyzsze stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

— lezeli podane dane beda obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyraZna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie. Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie bedg tez profilowane.




